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Das Ethikkomitee des CHNP hat sich im Jahre 2022 neu konstituiert als Ethikkomitee des gesamten CHNP (De
Park, Pontalize und Rehaklinik), wobei bereits zu Beginn darauf geachtet wurde, dald das Ethikkomitee sich
multidisziplinar aus Mitgliedern der drei Strukturen sowie externen Mitgliedern zusammensetzt.

Im Jahr 2024 wurde im Rahmen einer zunehmenden Professionalisierung des Ethikkomitees bereits eine
personelle Erweiterung vorgenommen, dardberhinaus war eine Erweiterung der Aufgaben und Projekte des
Ethikkomitees ins Auge gefaldt und bereits ansatzweise umgesetzt worden. Diese positive Entwicklung konnte im
Jahr 2025 weiterverfolgt werden.

Im Laufe des Jahres haben insgesamt vier formelle Sitzungen des gesamten Ethikkomitees stattgefunden.
Gleichzeitig gab es aber auch zahlreiche Treffen in den Arbeitsgruppen, wobei die Aktivitaten der Arbeitsgruppen
und ihre Resultate jeweils im Plenum vorgestellt wurden.

Ein erstes wesentliches Resultat aus den Arbeitsgruppen stellte die endglltige Fassung einer Geschaftsordnung
und die daraus resultierenden Anpassungen an den Statuten des Ethikkomitees dar, welche im Frihjahr von der
Vollversammlung verabschiedet werden konnten.

Eine weitere Errungenschaft der Arbeitsgruppen war die erstmalige Durchfuhrung eines Ethik-Cafés im zweiten
Halbjahr. Das Ethik-Café dient der Vertiefung eines Themas durch einen einfihrenden Impulsvortrag
einschlieBlich intensiver Diskussion unter den Anwesenden mit dem referierenden Experten und erdffnet
anschlieRend die Méglichkeit zum Meinungsaustausch und gegenseitigen Kennenlernen interner und externer
Akteure im Rahmen eines informellen Zusammenseins bei Kaffee und einem kleinen Imbil3. Bereits das erste
Ethik-Café war nicht zuletzt aufgrund der auch von extern zahlreich angereisten Besucher in diesem Sinne ein
voller Erfolg, so daf3 vor Jahresende noch ein zweites Ethik-Café geplant und durchgeflihrt werden konnte.

Das erste Ethik-Café hatte ,Menschenwulrde und Scham” zum Thema, als Dozentin konnte Frau Dr. phil. Nora
Schleich gewonnen werden. Das zweite Ethik-Café behandelte das Thema ,Zwang und Freiheit”, als Referent stand
Prof. Florian Steger zur Verfugung.
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Die bereits Ende 2023 begonnene Zusammenarbeit mit Prof. Florian Steger vom Institut fur Geschichte, Theorie
und Ethik der Medizin der Universitat Ulm wurde im laufenden Jahr weiter fortgesetzt. Nachdem Prof. Steger in
den Jahren 2023/24 die Ausbildung unserer Ethikberater Gbernommen hatte, konnte er 2024 als externer Berater
fur das CHNP gewonnen werden. In dieser Funktion stand uns Herr Prof. Steger auch 2025 mehrfach in
Videokonferenzen und zweimal zu einem jeweils zweitdgigen Workshop zur Verfigung. Im Rahmen der
Workshops wurden klinische Ethikvisiten auf verschiedenen Stationen innerhalb des CHNP und die Supervision
der klinischen Ethikberater durchgefihrt, ferner wurden ethische Themen mit den Mitgliedern des Ethikkomitees
vertieft.

2025 erhielt das Ethikkomitee zwdlf Anfragen, von denen neun allgemeiner Natur waren und drei konkret als
klinische Ethikfallberatungen angemeldet wurden. Gemal der Geschaftsordnung wurden die Anfragen vom
Analyseteam des Ethikkomitees gesichtet und das weitere Vorgehen beraten, wobei auch Rickfragen bei den
Antragstellern erfolgten. Mehrere Anfragen konnten nach Diskussion in einer regularen Sitzung des Ethikkomitees
mit schriftlichen Stellungnahmen abgeschlossen werden, mehrere Anfragen konnten im Gesprach mit dem
Antragsteller geklart werden. Insgesamt wurden sechs Fallberatungen protokolliert, wobei alle drei expliziten
Anfragen zur Fallberatung bearbeitet wurden, zusatzlich eine Anfrage von Dezember 2024, die erst im Jahr 2025
beraten werden konnte, dariberhinaus waren Ethikvisiten durchgefuhrt worden, die in zwei Fallen ebenfalls zu
konkreten Fallberatungen flihrten.

Mitglieder des Ethikkomitees nahmen auch an den Audits der 2025 fur die Rehaklinik erfolgten Zertifizierung (ACI)
teil, wo sie gezielt zur Ethik im CHNP Stellung nahmen.

Als Link zwischen dem Ethikkomitee und den verschiedenen Services des CHNP wurden Ethikreferenten auf den
Stationen und in den Abteilungen der Rehaklinik vorgesehen, deren kontinuierliche Aus- und Weiterbildung von
Frau Dr Arold, Mitglied des Ethikkomitees und zertifizierte Ethikberaterin, Gtbernommen wurde.



